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Je tu léto, jedu si privydélat do zahranici
Léto, prazdniny, ¢as brigad a privydélku, a to také v zahranici. Jak je to ale s platbami na socialni po-
jisténi, pokud za praci vyrazite mimo Ceskou republiku? A jsou né&jaké nezbytnosti, které si v takovém
pripadé musite u CSSZ vyridit? Pojdme se na to spole¢né podivat.
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Rizné staty, rizné
pracovni podminky

PFi praci v zahrani¢i m(ize nastat né-
kolik situaci, které maji vliv na so-
cidlni pojisténi a pfinasi k nému
jistou souvztaznost. V prvni fadé
je podstatné, zda bude brigadnik
pracovat ve statech Evropské unie,
nebo mimo ni. Dalsim ddleZitym
faktorem je pfisluSnost zaméstna-
vatele, tedy zda bude brigadnik pra-
covat pro ceského zaméstnavatele,
nebo zahrani¢niho. Stejné tak nelze
opomenout specifika, pokud bude
brigadnicit jako osoba samostatné
vydélecné ¢inna. V dvahu tedy pfi-
chazi nékolik moznosti s dalSimi ur-
Cujicimi aspekty, které si podrobné
priblizime v nasledujicim textu.

Ceska sprava socialniho zabezpeceni

Prace v Evropské unii

Pokud vykonavate brigddu v né-
kterém z clenskych statd Evropské
unie (a také v zemich jako Island,
Lichtenstejnsko, Norsko, Svycarsko
a Velkd Britanie), urCeni statu po-
jisténi je fizeno koordina¢nimi na-
fizenimi EU. PFi pfechodném vyslani
z CR do zahrani&i (do 24 mésici)
tak budete nadale podléhat éeskym
pravnim predpisiim, a to pfi splnéni
stanovenych podminek. Ddlezité je
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ale oznamit to (SSZ a poZadat o vy-
staveni formulare A1 CZ.

Asi nejpravdépodobné&jsi varian-
tou je, Ze budete brigddu vykonavat
jen v jednom staté EU.

Pokud vas vysle pracovat do za-
hranici Cesky zaméstnavatel, je jeho
povinnosti to oznamit mistné pfi-
slusné spravé socialniho zabezpece-
ni. Oznameni ucini podanim zadosti
o urceni pouzitelnych pravnich pted-
pis(i pro zaméstnance.

Jste-li v Cesku osobou samostat-
né vydélecné &innou (0SVC) a chys-
tate se pres léto za praci do jiného
statu EU, mate stejnou povinnost, tj.
oznamit své vyslani mistné prislus-
né spravé socialniho zabezpeceni.

pokracovdni na strané 2...
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https://www.cssz.cz/web/cz/vyslani-pracovnici
https://www.cssz.cz/web/cz/podani-zadosti-o-urceni-prislusnosti-883-2004-987-2009

